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UVODNI SLOVO

,,Clovék je zrozen k vzdjemné pomoci.“ Seneca

Mili pratelé,

predkladdme dalsi vyro¢ni zpravu o Cinnosti a hospodareni obecné prospésné spolecnosti Vzdélavaci, socidlni a kulturni stredisko pfi Nadaci
Jana Pivecky, o.p.s. V ni se chceme ohlédnout za rokem 2024. Fotka na titulni strané dokazuje, Ze stavebni Upravy NZDM KamPak? byly ispésné
zavrseny, budova byla pocatkem roku slavnostné oteviena a v roce 2024 uz témér po cely rok slouzila svym uzivatellim — mladym lidem od 11
do 26 let, ktefi navstévuji nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez. Chci touto cestou jesté jednou moc podékovat vsem, kdo nam pomohli
realizovat tuto stavbu, na kterou jsme skutecné hrdi a ktera bude slouzit dalsi desitky let verejné prospésnym ucelim. Nova budova pritahuje
dalsi zadjemce, a tak jejich pocet v roce 2024 vyznamné stoupl. Velkou zasluhu na tom ma hlavné tym pracovnikl v pfimé péci, ktefi sluzby
nizkoprahového zatizeni pro déti a mladez poskytuji ve 3 méstech — kromé Slavicina také ve Valasskych Kloboukdach a v Brumové-Bylnici.

Troufdm si tvrdit, Ze skvélou praci odvadi i Poradenské centrum Zebra. Trend narlstu klientd trval zejména v oblasti psychologického a
psychoterapeutického poradenstvi i v roce 2024. Silné vnimdame, Ze aktudlni stav dusSevniho zdravi obyvatel vSech vékovych kategorii je
alarmujicim problémem, kterym je potieba se vazné ve spolecnosti zabyvat. BohuZel ani v této situaci se nedari prosadit rozvoj a alespon mirné
navysit kapacitu této sluzby.

O.p.s. i vroce 2024 rozvijela realizaci dalSich jednorazovych nebo opakovanych preventivnich programd, a to, jak vlastniho projektu Zkus to
jinak! 2024, tak i adaptacnich a preventivnich programi ve spolupraci se skolami. Realizovali jsme také vzdélavaci kurzy pro réizné cilové skupiny
a letni zazitkové tabory pro déti. O aktivitdch podrobné informujeme v dalSich ¢astech této zpravy.

Upfimné dékuji vSsem spolupracovnikiim, ¢lenim spravni a dozorci rady, donatorlim, dodavatellim, partnerdim projektd, ptiznivclim a pratelim
za pomoc a podil na rozvoji nasi spolecnosti. Velmi si spoluprace s Vami vazime a jste pro nas nesmirné duleziti.

Mgr. BoZena Filakovd, reditelka o.p.s.




PREDSTAVENiI OBECNE PROSPESNE SPOLECNOSTI VZDELAVACI, SOCIALNi A KULTURNIi STREDISKO

PRI NADACI JANA PIVECKY, O.P.S.

Obecné prospésna spolecnost byla zapsana do rejstfiku obecné prospésnych spolecnosti dne 8. 2. 2008 v oddilu O, vlozka 347. Sidlem
spolecnosti je Slavicin, Horni namésti 111.

Zakladateli spolecnosti jsou:

Ing. Michal Spaéek, byvaly mistopredseda spravni rady Nadace Jana Pivecky
Ing. Jaroslav Koncicky, byvaly starosta mésta Slavicin
Megr. Josef Maryas, byvaly reditel Gymnazia Jana Pivecky a SOS Slavidin

Ucel obecné prospésné spoleénosti
Ucelem zfizeni a €innosti spoleénosti je poskytovani obecné prospésnych sluieb zamétenych na provozovani Vzdélavaciho strediska pfi
Nadaci Jana Pivecky ve Slavi¢iné (dale i ,NJP“) a poskytovani socialnich sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb.

Provozovanim Vzdélavaciho stfediska Nadace Jana Pivecky se rozumi zejména:
e Poradani odbornych kurzd, skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské Cinnosti
e Organizace vzdélavacich akci
e Lektorska ¢innost
e Organizace workshop(, seminart a odbornych setkani
e Poskytovani sluzeb podporujicich rozvoj neziskového sektoru
e  Poskytovani sluzeb podporujicich komunitni rozvoj
e Organizace volnoc¢asovych aktivit déti, mladeze a dospélych
e  Poskytovdni asistence, poradenstvi a sluzeb zdravotné ¢i socialné handicapovanym osobam
e Organizace vyménnych pobytl mezi ceskymi a zahrani¢nimi studenty
e Organizace mezinarodnich jazykovych tabor(

Poskytovani socialnich sluzeb podle zakona €. 108/2006 Sb. se zaméfuje na cilové skupiny:
e Ohrozené déti a mladez
e Rodiny s détmi
e Osoby ohrozené socialnim vyloucenim
e Seniofi a osoby se zdravotnim postizenim

Doplrikové Cinnosti 0.p.s.
e Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohdch 1 az 3 Zivnhostenského zakona
e Hostinska ¢innost




Lidé v obecné prospésné spolecnosti

Spravni rada

Ing. Marie Smotkova, predsedkyné spravni rady, stfedoskolsky pedagog, Slavi¢in

PhDr. Ladislav Slamecka, clen spravni rady, byvaly pedagog, Haluzice

Mgr. Josef Maryas, ¢len spravni rady, technik, manazer projektt, Stitnd nad VIafi do 15.7.2024
Renata Juranova, DiS., ¢lenka spravni rady, ekonomka, Otrokovice

Ing. Michal Spaéek, ¢len spravni rady, mezinarodni poradce, Trnava

Mgr. Petr Odehnal, Ph.D., ¢len spravni rady, historik, Valasské Klobouky

Mgr. Libuse Pavelkova, clenka spravni rady, stfredoskolsky pedagog, Slavicin od 24.9.2024

Dozor¢i rada

Ing. Tomas Dulik, Ph.D., predseda dozor¢i rady, vysokoskolsky pedagog, Slavicin

Ing. Diana Lysakova, ¢lenka dozoréi rady, pracovnik KU Zlinského kraje, Zlin

Bc. Pavlina Zidkova, ¢lenka dozoréi rady, projektovy manazer MéU ve Val. Kloboukach, Francova Lhota

Zaméstnanci, ktefi v 0.p.s. v roce 2024 pusobili

Kancelar

Mgr. BoZena Filakova, feditelka o.p.s., Uvazek 0,5, od 1.10.2024 uvazek 0,6
lvana Sukana — administrativa, Uvazek 0,45

Pracovnici v sekci socidlnich sluzeb
Nizkoprahové zarizeni KamPak?

Mgr. Michal Filak — vedouci socialnich sluzeb, uvazek 0,2

Mgr. Radek Satka — pedagogicky pracovnik, vedouci pracovist Valasské Klobouky a Brumov — Bylnice, tvazek 1,0.
Bc. Petra Janacova — socialni pracovnik, uvazek 1,0

Bc. Alena Cechova — socialni pracovnik, Gvazek 1,0

Mgr. Radka Koutna — socidlni pracovnik, ivazek 1,0

Jana Sperlingova — pracovnik v socidlnich sluzbach, Gvazek 0,6, od 1.4.2024 Gvazek 0,1
Bc. Adriana JanoSova — socidlni pracovnik, uvazek 1,0

Bc. Nikol Machacova — pedagogicky pracovnik, uvazek 1,0

Bc. Anna Sopkova — pedagogicky pracovnik, tvazek 0,5

Magr. Lucie Olivova, — socialni pracovnik, v roce 2024 na rodi¢ovské dovolené
Ladislava Dvorackova — uklid, uvazek 0,6, do 2.7.2024




Emilie Jureckova — Uklid NZDM Valasské Klobouky od 8.7.2024
Katefina Hnanickova — Uklid NZDM Slavi¢in od 1.7.2024
Bc. Katefina Satkova — tklid NZDM Brumov — Bylnice od 1.7.2024

Poradenské centrum ZEBRA

Mgr. Kristyna Dvorakova — terapeut, Uvazek 0,4, od 1.10. Gvazek 0,7
Mgr. BoZena Filakova — socidlni pracovnik, ivazek 0,7, od 1.10. Uvazek 0,5
Mgr. Michal Filak — terapeut, Uvazek 0,8 a vedouci sluzby, Uvazek 0,2.
Mgr. Premysl Ulman — psycholog, Uvazek 0,4, od 1.10. uvazek 0,3.

Pracovnici sekce vzdélavani

Lektofi krouzkti Lego Robotika a Mlady konstruktér
Ing. Ondfej Pind'dk

Ing. Jakub Ocelik

Lektofi poradenskych kurzl a aktivit
Mgr. Kristyna Dvorakova

Mgr. Michal Filak

Mgr. Radek Satka

Bc. Petra Janacova

Bc. Alena Cechova

Mgr. Radka Koutna

Bc. Adriana JanoSova

Bc. Nikol Machacova

Bc. Anna Sopkova

Marie Rumplikova

Animatof¥i détskych tabori
Bc. Katefina Skubnikova
Marek Skubnik

Matéj Kramar

Vendula Kramarova, BcA.
Dasa Spalkova




Externi spolupracovnici

Vedeni tcetnictvi a dafiové poradenstvi:

Ing. Alena Mahdalova, Ucetni a dafiova kancelar

Sarka Kurtinova, tGcetni do 30.11.2024

Katefina Slovackova, ucetni od 1.12.2024

Ing. Radka Ponizilovd, Barbora Baluskovda, mzdové ucetni

Audit hospodareni a vyrocnich zprav:
Ing. Renata Nedbalkova, auditor

Pravni poradenstvi:
Mgr. Petra Kfenkova, AK Luhacovice

Servis PC techniky a sprava siti:
Unartel, s.r.o., Slavicin
Robert Navratil, Slavicin

Kontaktni udaje:

Adresa sidla o.p.s. a pracovisté Poradenského centra Zebra ve Slaviciné:

Horni ndmésti 111, 763 21 Slavic¢in, Ceska republika

Adresa NZDM KamPak? — pracovisté Slavicin:

Horni namésti 96, 763 21 Slavicin

Adresa NZDM KamPak? a Poradenského centra Zebra — pracovisté Valasské Klobouky:
Masarykovo namésti 1079, 766 01 Valasské Klobouky

Adresa NZDM KamPak? — pracovisté Brumov — Bylnice:

H. Synkové 1389, 763 31 Brumov — Bylnice

Registrace: spolecnost je zapsana v rejstriku obecné prospésnych spolecnosti u Krajského soudu v Brné, oddil O, vlozka 347
1IC0: 28269501

s

Telefon - kancelar sidla spole¢nosti: 739 095 315
Telefon — NZDM KamPak?: 774 099 456
Telefon — Poradenské centrum Zebra — 608 899 408

E-mail: njp@pivecka.cz
www stranky: www.pivecka-ops.cz, www.dokampaku.cz
Bankovni Giéet: Komercéni banka, ¢islo Gctu: 43-1858340297/0100
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ROK 2024 VE VZDELAVACIM, SOCIALNiM A KULTURNiIM STREDISKU PRI NJP, O.P.S.

ORGANIZACNi ROZVO)

Vzhledem k vyhodnoceni vyuZiti obou nami poskytovanych socialni sluzeb jsme roce 2024 jsme podali 2 rozvojové zaméry na navyseni Gvazk(
v prfimé péci v Nizkoprahovém zarizeni KamPak? o 1,23 a v Poradenském centru Zebra o 0,7. Rozvojové zaméry prozatim podporeny nebyly,
avsak nebyly ani odmitnuty a aktudlné jsou v zasobniku RZ.

Financni zajisténi o.p.s.

Financni zajisténi Cinnosti a projekt(, které o.p.s. realizuje, je zakladem cinnosti managementu organizace a vedoucich pracovnikl jednotlivych
sekci. V plnéni strategie ziskavani financ¢nich prostredku jsme se orientovali zejména na tyto oblasti:

Ziskavani dotacnich finanénich prostiedki na poskytovani socidlnich sluzeb

Nejvyznamnéjsim zdrojem financovani provozu socialnich sluZeb, a to jak Nizkoprahového zarizeni KamPak? tak i Poradenského centra Zebra
byly v roce 2024 dotace MPSV rozdélované prostrednictvim Zlinského kraje, primé dotace Zlinského kraje a dotace a dary obci. Pfehled ziskanych
dotaci a dar( je ve financni ¢asti této zpravy.

Ziskavani dotacnich prostredkt z fondi Evropské unie

Jak je uvedeno v Uvodu této zpravy, zacatkem roku 2024 by predan do uzivani novy dim pro realizaci socialni sluzby typu Nizkoprahova zatizeni
pro déti a mladez. Jednalo se o realizaci doposud nejvétsiho projektu v historii nasi obecné prospésné spolecnosti ,,Stavebni tpravy NZDM
KamPak?“, reg. ¢islo CZ.06.6.127/0.0/0.0/21_124/0017418 s finan¢ni podporu z Integrovaného regionédlniho operacéniho programu a ze
statniho rozpoctu Ceské republiky. Obecné prospésna spolecnost tak ziskala krasné nové prostory, které budou slouzit klient&im nizkoprahového
zarizeni pro déti a mladezZ a vérime Ze do budoucna i dalsim prospésnym projektlim pro slavicinsky region a okoli. V roce 2024 bylo financovani
projektu Uspésné dokonceno diky Zlinskému kraji a Méstu Slavicin.

Pripomenme si slavnostni otevieni budovy nékolika fotografiemi. Bylo pro nas pracovniky o.p.s. opravdu silnym zazitkem. Zacastnili se vzacni
hosté — poslankyné Parlamentu Ceské Republiky Eliska Ol§dkova, hejtman Zlinského kraje Radim Holi§, radni Zlinského kraje pro véci socialni
Hana Ancincova, starosta mésta Slavi¢in Tomas Chmela a mistostarostka Monika Hubikova, majitel spolecnosti Instop, kterd zakazku realizovala
Jaromir Diatel, majitel agentury, ktera nam zakazku administrativné fidila Roman KasSpar, zastupci spravni rady o.p.s. a Nadace Jana Pivecky,
pratelé z Rotary klubu Zlin a dalsi.




Vzécni hosté, zastupci dodavatell a instituci, které nam pomohly projekt zrealizovat, spolupracovnici a pratelé — mame velkou radost.




Ziskavani podpory projektti ze zdrojti v Ceské republice

V oblasti ziskavani finanénich prostiedk ze zdrojd v CR se o.p.s. zaméfuje na vhodné grantové programy Zlinského kraje a dalsich subjektd.
Z Programu prevence kriminality, vyhlasovaného Zlinskym krajem o.p.s. ziskala 64.000,-- na realizaci projetu ,,Zkus to jinak! 2024, ktery byl
zaméren na smysluplné vyuziti volného casu déti a mladeze z cilové skupiny NZDM a déti, které se projektu zucastnily na doporuceni OSPOD.
V ramci projektu se uskutecnily vikendové pobyty, nocovky, kucharské dilny a vylety. Celkova hodnota projektu byla 108.126,-- K. Podrobnéji
je popsan v sekci Realizace projektd.

Poradani beneficnich akci

Pracovnici nizkoprahového zarizeni pro déti a mladez i v roce 2024 spolupracovali s neformalnim sdruzenim HaW na organizaci koncert(
nezavislych muzikant a hudebnich skupin z riznych koutl svéta ve Slavi¢iné. NZDM tak ziskava od sdruzeni HaW financni pfispévky na své
projekty. V listopadu se podileli na usporadani multizanrového festivalu Neleri! A to nejen ve formé organizacniho zabezpeceni ale i jako
Ucinkujici. Nikol Machacova vystoupila s prednaskou o svém cestovani po Novém Zélandu.




Prispévky darcti

Profesionalni a systematicky rozvoj fundraisingu o.p.s. neni vzhledem k nedostacujicim zdrojdm stale mozny. Personalni kapacita je sice na prvni
pohled pomérné vysoka, ale finan¢ni prostifedky na mzdy ziskava o.p.s. formou ucelovych dotaci na konkrétni projekty a konkrétni strediska.
Nedostatek volnych financnich prostredkd a priority jejich vyuziti na dofinancovani zejména socialnich sluzeb prozatim stale neumoznuji posilit
administrativni ¢innosti a tim ziskat personalni zabezpeceni pro oblast systematického rozvoje fundraisingu.

Vlastni ¢innost

Diky vlastnictvi nemovitého majetku ziskava o.p.s. finance z vlastni ¢innosti zejména z pronajmu nebytovych prostor a diky realizaci vzdélavacich
a preventivnich programi i z doplrikové cinnosti. Mezi komercni aktivity patfi napriklad placené vzdélavaci kurzy, zejména zamérené na vyuziti
IT a velmi oblibené détské krouzky a letni détské tabory. O.p.s. také dodava komercni poradenské aktivity pro stredni skoly v regionu. Lektorsky
zabezpecuje napfiklad adaptacni pobyty pro nové zaky a studenty, preventivni programy zamérené na studenty a klima ve tfidé, seminare
zamérené na kritické mysleni a supervize pro pedagogy. Nové o nase lektorské sluzby v oblasti primarni prevence projevily zdjem i zdkladni
Skoly.

Vnéjsi vztahy

V oblasti vztahl s vefejnosti a skolami - o0.p.s. spolupracuje se zakladnimi a stfednimi Skolami v regionu Slavic¢inska a Valasskokloboucka,
zejména v oblasti prevence socidlné patologickych jevl a svysokymi Skolami na Morave, zejména v oblasti praxi, stazi, bakalarskych a
diplomovych praci apod.

V oblasti vztahl s organy verejné spravy je pro nas klicovou spoluprace s vedenim meést Slavicin, Valasské Klobouky, Brumov — Bylnice
a s dalsSimi obcemi v ORP Luhacovice a ORP Valasské Klobouky, s Krajskym uradem ve Zliné a Ministerstvem prace a socidlnich véci.

V oblasti vztahtl s potencionalnimi darci se o.p.s. orientuje na budovani dobrého jména spolecnosti, co? je pfedpokladem k navazani kontakt(
s potencionalnimi darci, které by mélo smérovat k oboustranné prospésné a dlouhodobéjsi spolupraci.

V oblasti vztaht s dal$imi neziskovymi organizacemi se zaméfujeme na udrZeni stavajicich a vytvafeni novych mistnich partnerstvi, kterd
povedou ke zkvalitnéni prace neziskového sektoru v regionu a k vytvareni zdravé obcanské spolecnosti. Vyznamna je Uuzka spoluprace zejména

s Nadaci Jana Pivecky, s provozovateli nizkoprahovych zatizeni ve Zlinském kraji i s dalSimi NNO.

V oblasti socialni prace se zamérujeme na spolupraci s Krajskym tradem Zlinského kraje, se socialnimi odbory obci v ORP Luhacovice a Valasské
Klobouky, s organy socidlnépravni ochrany déti a s ostatnimi ¢leny pracovni skupiny nizkoprahovych zarizeni pro déti a mladez Zlinského kraje.
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Pracovni skupina se schazi pravidelné, jednotlivé organizace se navzajem informuji, vymeénuji si zkuSenosti a spolupracuji na metodickych
postupech. Diky dlouholeté praxi a zkuSenostem z provozu nizkoprahovych klubt jsou nasi pracovnici v pracovni skupiné iniciativni a usiluji o
to, aby v rdmci nastaveni pravidelného vykaznictvi pro Zlinsky kraj a Ministerstvo prace a socialnich véci byla zohlednéna realna specifika sluzby
typu NZDM.

Provoz odborné socialni poradny zase neustale prohlubuje spolupréci se socidlnim odborem M&U Vala$ské Klobouky a na nastaveni procest
smérujicich k vzajemnému predavani informaci, interdisciplindrni spolupraci a hledani spoleénych rfeseni ve prospéch klientl sluzby.

Dalsi informace podle § 21 zakona 563/1991 Sb.

e Po rozvahovém dni nenastaly zadné skutecnosti vyznamné pro naplnéni ucelu vyroéni zpravy.

e Predpokladany vyvoj ¢innosti ticetni jednotky — Gicetni jednotka nepredpoklada zadné vyznamné zmény ve vyvoji Cinnosti. Soustreduje
se na stabilizaci a rozvoj hlavni ¢innosti — socialnich sluzeb a vzdélavacich aktivit. Doplrikovou cinnost organizace vykondva pouze
narazove.

e Organizace nevykonava aktivity v oblasti vyzkumu a vyvoje.

e Organizace nevykonava aktivity v oblasti Zivotniho prostredi. V rdmci své ¢innosti usiluje o Setrné nakladani se zdroji a respektuje
zasady ekologického chovani a trvale udrzitelného rozvoje.

e Organizace ma uzaviené pracovnépravni vztahy na zakladé pracovnich smluv, DPC a DPP v souladu se zdkonikem prace — viz persondln{
zabezpeceni o.p.s.

e Organizace nema zadnou organizacni slozku v zahranici.

e Organizace nepouziva investi¢ni instrumenty.
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PROGRAMOVA OBLAST

SOCIALNI SLUZBY
INIZKOPRAHOVE ZARIZENi KAMPAK?

NiZKOPRAHOVE ZARIZENi KAMPAK?

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez KamPak?

Nizkoprahové zafizeni KamPak? poskytuje ve Slavi¢ing, Valasskych Kloboukach a Brumové-Bylnici bezplatnou ambulantni sluzbu socidlni
prevence registrovanou jako nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez. Sluzba je uréena détem, dospivajicim a
mladym dospélym ve véku od 11 do 26 let. KamPak? nabizi bezpe¢né zazemi, podporu a odbornou pomoc mladym
lidem, ktefi se nachazeji v obtizné Zivotni situaci. Cilem sluzby je spolecné s klienty pracovat na zlepseni kvality jejich
Zivota prostrednictvim podpory zamérené na prevenci rizikového chovani a zmirnéni dopadl problematickych
situaci. Mezi dalsi cile patfi pomoc s orientaci v socidlnim prostredi a podpora pfi reSeni nepriznivych socialnich a
Zivotnich okolnosti. Sluzba je dostupna na kazdém pracovisti ¢tyri dny v tydnu.

Uplynuly rok shrnul vedouci nizkoprahovych klub Mgr. Radek Satka:

Na rozdil od roku 2023, kdy doslo k vyraznéjsim personalnim zménam, byl rok 2024 v tomto ohledu stabilnéjsi. V dubnu se z rodi¢ovské dovolené
vratila na ¢astecny Uvazek Jana Sperlingova, kterd opét plisobi na pozici pracovnika v socidlnich sluzbach. Sluzba v roce 2024 pracovala s
pracovnim Uvazkem 5,77 pracovnikl v pfimé péci. V zakladnich ukazatelich pfimé prace s uzivateli bylo zaznamendano celkem 6 464 kontakt(l a
2 724 intervenci neboli pomahajicich rozhovorl a jinych zasahd, které vedly k podpore pozitivnich zmén v Zivotech klient(. V casovém vyjadreni
to predstavuje celkem 1 340 hodin poskytnutych intervenci. Tematicky se vykony zamérovaly predevsim na oblast specifické primarni prevence,
osobnostni rozvoj uzivatell, rizikové chovani, partnerské i mezilidské vztahy, skolni problematiku, rodinu, zaméstnani, financ¢ni témata a dalsi
oblasti béZného zivota mladych lidi.

Pracovisté Slavicin, Horni namésti 96

Slavic¢inské pracovisté nizkoprahového zatizeni funguje od roku 2009 a sidli v centru mésta na Hornim ndmésti. Na zacatku roku 2024 se sluzba
vratila do nové zrekonstruovanych prostor, které nyni poskytuji kvalitni, moderni a funkéni zazemi pro praci s cilovou skupinou. Nové usporadani
prostor vyrazné prispiva k prijemné a podnétné atmosfére v klubu a umoznuje efektivnéjsi realizaci skupinovych i individualnich aktivit. V
prabéhu roku bylo na pracovisti evidovano 77 uzivateld s plathou smlouvou o poskytovani socidlni sluzby. Nové prostredi zaujalo fadu mladych
lidi a smlouva byla uzaviena s rekordnim poctem 37 novych klient(. Sluzba byla poskytovana v rozsahu 204 provoznich dnl. Pracovisté
zaznamenalo celkem 2 410 kontaktl s primeérnou denni navstévnosti 11,8 uZivatelli, coZ pfedstavuje témér dvojnasobny narlist oproti
predchozimu roku. Pracovnici zde uskutecnili 993 intervenci. V rdmci projektu Zkus to jinak! byly béhem jarnich a letnich mésicl realizovany tfi
vikendové pobyty a jedna nocovka.
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Kontaktni mistnost v I. NP Galerie s beauty koutkem Herna v PP

Pracovisté Brumov-Bylnice, Hildy Synkové 1389

Pracovisté v Brumové-Bylnici, zfizené v Fijnu 2017, sidli v centru mésta na ndmésti H. Synkové, v prostorach tzv. Domu U Slunce. V roce 2024
bylo otevieno celkem 202 provoznich dnl, béhem nichz zde pracovnici uskutecnili 1 936 kontaktl. Primérna denni navstévnost Cinila 9,6
klientl. Klientdm bylo poskytnuto celkem 895 pomahajicich rozhovorli. Smlouvu o poskytovani socialni sluzby uzavielo 17 novych klientq,
pricemz ke konci roku bylo na pracovisti evidovano celkem 81 aktivnich uzivatell. V dubnu se na klubu uskutecnila nocovka v ramci projektu Zkus
to jinak!, ktera nabidla Ucastnikiim zaZitkovy program a moznost rozvijet vztahy v neformalnim prostredi.

Koutek s hernimi konzolemi Kontaktni mistnost Beauty koutek
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Pracovisté Valasské Klobouky, Masarykovo namésti 1079

Pracovisté ve Valasskych Kloboukach bylo otevieno koncem roku 2011 a sidli v centru mésta na Masarykové nameésti. V roce 2024 bylo v
provozu po dobu 203 dnu. BEhem této doby zde pracovnici zaznamenali celkem 2 118 kontaktt, coZ odpovida primérné denni navstévnosti
10,4 klient. Klientim bylo poskytnuto 923 pomahajicich rozhovor(. Smlouvu o poskytovani socidlni sluzby uzavrelo v pribéhu roku 20
novych klient(, pficemz ke konci roku bylo evidovano celkem 87 aktivnich uZivateld. V rdmci projektu Zkus to jinak! se na pracovisti v fijnu
uskutecnila jedna nocovka. V pribéhu roku jsme pfistoupili ke zruseni hudebni zkusebny, a to z dlivodu jejiho technicky nevyhovujiciho stavu.
Uvolnény prostor byl vyuzit ke zfizeni herni zény se stolnim tenisem. Tato zména se ukazala jako velmi pfinosna, stolni tenis je mezi klienty
oblibeny a prispiva k aktivnimu traveni ¢asu v klubu. Nové upraveny prostor nyni |épe odpovida souc¢asnym potiebam a zajmim cilové
skupiny.

Kontaktni mistnost Mistnost s hernimi konzolemi Mistnost pro ping pong

Odborna a metodicka cinnost a dalsi vzdélavani pracovnikt

Pracovnici sluzby absolvovali v pribéhu roku 2024 tymové supervize v celkovém rozsahu 9 hodin. V rdmci pribézného zvysovani odbornosti
pracovnici NZDM KamPak? v roce 2024 absolvovali akreditované vzdélavaci aktivity v rozsahu: Bc. Petra Janacova 24 hodin, Bc. Adriana Janosova
82,5 hodin, Bc. Nikol Machacova 112 hodin a Anna Sopkova 16 hodin.
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Tym pracovnikl pfimé péce nizkoprahového zafizeni KamPak? v roce 2024

Tym pracovnikl NZDM: zleva Nikol Machacova, pedagogicky pracovnik, Anna Sopkova, pedagogicky pracovnik, Adriana Janosova, socidlni
pracovnik, Radek Satka, pedagogicky pracovnik a vedouci sluzby a vedouci pracoviit ve Valasskych Kloboukach a v Brumové-Bylnici, Petra
Janacova, socidlni pracovnik, Alena Cechova, socialni pracovnik, Radka Koutna, socialni pracovnik a vedouci pracovisté Slavi¢in a Michal Filak,
vedouci socialnich sluzeb
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PORADENSKE CENTRUM ZEBRA

Poradenské centrum Zebra, které zahajilo svou ¢innost dne 2. 1. 2019, je registrovanou socialni sluzbou dle § 37 Zakona
108/2006 Sh. typu odborné socidlni poradenstvi a tvofi v nasem regionu zazemi pro feseni Sirokého spektra problému
klientd napfi¢ nékolika cilovymi skupinami. Jedna se o komplexni sluzbu, kterd je poskytovana na pracovistich ve Slavi¢iné
a Valasskych Kloboukdach a klienti zde mohou bezplatné vyuzit sluzeb socidlniho pracovnika, psychologa, mediatora,
terapeuta a externé poskytovanou pravni pomoc.

Zamérujeme se napriklad na feseni problematickych rodinnych vztah( a partnerskych souZziti, vychovnych obtizi u déti,
rozvodové situace a dale na poskytovani poradenstvi v oblasti orientace v systému socidlni pomoci a navaznych sluzeb,
reseni obtizné financ¢ni ¢i dluhové situace klientl a zakladni pravni poradenstvi v riznych odvétvich.

Pracovisté Slavicin Pracovisté Valasské Klobouky

Terapeutické mistnosti
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Cilové skupiny, na které se poradenské centrum zaméruje, jsou nize uvedené osoby a jejich blizké osoby, které se nachazi v nepfiznivé socidlni
situaci a maji zajem pracovat na jejim zlepseni s vyuZitim odborné pomoci pracovnikd centra:

e Rodiny s détmi

e  Obéti domaciho nasili

e Osoby v krizi

e  Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota nebo jsou timto zplsobem Zivota ohrozeny
e Déti a mlddeZ ve véku 6-26 let ohrozené spolecensky nezadoucimi jevy

e Seniofi ve véku 60 let a vyse

Sluzbu je mozné vyuzit primarné v ambulantni formé, v odlvodnénych pripadech i v terénni formé. Tym pracovnikl je sloZen z kvalifikovanych
odbornik, ktefi disponuji nékolikaletymi zkusenostmi v dané oblasti.

Sluzbu v roce 2024 vyuzilo celkem 302 osob ze spadovych regiont i ze vzdalenéjsich obci. Nejvice nase sluzby vyhledavaly rodiny s détmi, déti a
mladistvi ve véku od 6 do 26 let, osoby v krizovych situacich, seniofi a osoby, které vedou rizikovy zpUsob Zivota. Pracovnici uskutecnili celkem
1233 individualnich, skupinovych nebo interdisciplindrnich intervenci, neboli pomahajicich rozhovor( ve prospéch reseni situace nasich klienta,
jejichz celkovy cas Cinil 1962 hodin. Tym odbornych pracovniki tvofi socialni pracovnik, psycholog a dva psychoterapeuti.

Tym pracovnikii Poradenského centra Zebra

Mgr. Michal Filak, Mgr. Kristyna Dvofakova, Mgr. Pfemys! Ulman, Mgr. Bozena Filakova,
terapeut, vedouci sluzby terapeut psycholog socialni pracovnik
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REALIZACE PROJEKTU V ROCE 2024

Zkus to jinak! 2024

Projekt Zkus to jinak! probiha kazdorocné od roku 2012. Jeho hlavnim cilem je posilit primarni prevenci rizikového chovani mladeze
prostfednictvim volnocasovych a zazitkovych aktivit a zaroven rozsifit nabidku moznosti smysluplného traveni volného ¢asu pro déti a mladez
ohroZené socidlnim vylouc¢enim. V roce 2024 bylo v ramci projektu realizovano celkem 16 aktivit, které podpofily celkem 166 osob z cilové
skupiny neorganizovanych déti a mladeze. Konkrétné se uskutecnily:

e 3 vikendové pobyty s celkovou Ucasti 28 osob,

e 3 nocovky s tUcasti 31 osob,

e 3 poznavaci vylety, kterych se zucastnilo 31 osob,
e 7 kucharskych dilen s ucasti 76 osob.

Projekt Zkus to jinak! 2024 byl podporen ¢astkou 64 000 K¢ z rozpoctu Zlinského kraje. Celkové naklady projektu Cinily 108.126,-- KC.

Zlin N Kraj bez kraj

hranic

18




Na8E zvivitka ACKUJl ) ™%
. Ecampmss Ny

=
TN
Lo

Aktivity projektu — poznavaci vylety
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Spolecné vareni
Ptiprava jidla na vikendovkach a nocovkach
Kuchatské dilny
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Adaptacni programy pro stfedni skoly v roce 2024

V roce 2024 spolupracovala o.p.s. v ramci adaptacnich programt s Gymnaziem Jana Pivecky a Stfedni odbornou skolou Slavi¢in, Gymnaziem
Valasské Klobouky a Stfednim odbornym ucilistém Valasské Klobouky. Spolecné jsme realizovali aktivity zamérené predevsim na podporu
adaptace zakl na nové Skolni prostiedi a spoluzaky a na posilovani pozitivniho klimatu v tfidnich kolektivech. Pracovnici o.p.s. pripravili a vedli
nékolik programi urcenych nové vzniklym tridnim kolektiviim, stejné jako programy zamérené na rozvoj tfidnich vztaht dle konkrétnich potreb
jednotlivych skol.

Preventivni a adaptacni programy pro zakladni Skoly v roce 2024

Adaptacni a preventivni programy byly v roce 2024 realizovany také pro zaky zakladnich Skol. Pro Komunitni Skolu Pomnénka jsme pfipravili
adaptacéni program zaméreny na podporu vztahd v kolektivu a usnadnéni pfechodu do nového skolniho roku. Soucasné jsme pro tuto Skolu a
pro Zakladni Skolu Lac¢nov uskutecnili preventivni programy zamérené na téma kybersSikany a bezpe¢ného chovdni na internetu. Programy byly
prizpisobeny véku Ucastnikl a reflektovaly jejich zkusenosti a potreby. Cilem bylo nejen informovat, ale predevsim podpofit otevienou diskusi,
kritické mysleni a rozvoj zdravych digitalnich navykd
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Aktivity adaptacnich programu
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VZDELAVACI PROJEKTY PRO RUZNE CiLOVE SKUPINY

Vzdélavaci programy pro seniory

Vzdélavaci program pro seniory ,,Mozkohratky aneb trénink paméti a pozornosti“ se i v roce 2024 tésil velké oblibé seniorli. Pod vedenim
certifikované lektorky seniofi zabavnou formou plnili ikoly v procvi¢ovéni kratkodobé a dlouhodobé paméti. Ukoly byly zaméfené na aktivovani

kognitivnich funkci, obohacovani slovni zdsoby, rozvoj koncentrace, logické uvazovani apod. K tomu byly vyuzivany pomucky, jako jsou hadanky,
kvizy, fikadla, pisnicky, télesné cviky apod.
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Skoleni, kurzy, workshopy, prednasky

| v pribéhu roku 2024 se uskutecnily vzdéldvaci akce s vyuzitim techniky multifunkéni u¢ebny Nadace Jana Pivecky pro vlastni pracovniky i pro
zajemce z fad jednotlivcd i firem.

Skoleni a vzdélavani pracovnik(
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Individualni vyuka a vyuZziti sluzeb verejnosti

25




VZDELAVACI A VOLNOCASOVE AKTIVITY PRO DETI
Letni pfiméstské tabory

Priméstsky tabor Tajemstvi Bradavic

Prvni détsky tabor, ktery jsme pro déti v roce 2024 ptipravili byl tdbor s nazvem , Tajemstvi Bradavic”. Milovnici knih a film( o Harry Potterovi
obsah jisté uhadnou. Tabor ale nebyl zaméreny jen na aktivity spojené se svétem kouzel a tajemna, ale opét obsahoval vie, co ma spravni détsky

letni tdbor obsahovat —od vytvarnych, sportovnich, vzdélavacich az po zabavné a odpocinkové aktivity. Program tabora byl jiZ tradi¢né zpestfeny
navstévami nékterych mistnich instituci.

Déti pri tdborovych aktivitach
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Indiansky tabor

Indidnsky tabor podobné jako v minulych letech zvolil za misto svého konani areal hristé a vyletisté v Rokytnici a blizké lesy, louky a reku, coz je
pro spravné indianské aktivity potfebné. Déti stavély typi, vyrabély celenky a jiné indidanské artefakty, strilely z luku, malovaly si oblicej, hraly
hry v pfirodé, zavodily apod. Jako vzdy si déti tabor uZily a vétSina z nich se uz tési na dalsi rok.

Indiansti tabornici
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Letni pfiméstsky tabor Léto v pohybu

Jak nazev tabora napovida, v tomto tabore si déti uzily celou radu aktivit. Hraly hry, sprtovaly, soutézily, vyrabély vytvarné objekty, chodily na
vylety, stavély z lega. Byla to vSehochut, ve které si kazdy nasel svoji zabavu.

Slunicko, hry, zabava v priméstském tabore
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Krouzky Lego Robotika a Maly konstruktér

V roce 2024 naSe o.p.s. nabizela dva krouZky s vyuZzitim stavebnice Lego. Do €ervna déti mohly navStévovat krouzek Lego Robotika a od
podzimnich mésic pak i Mlady konstruktér, zaméreny na déti ve véku 5 — 7 let. Lekce probihaly vZdy jednou tydné pod vedenim zkusenych
lektort. Diky spolupraci s Nadaci Jana Pive¢ky mohou déti vyuZivat bohatou vybavu legosouprav podle véku, zkusenosti, schopnosti a zajmu.
Pracuji jak jednotlivé, tak ve skupinkach a vytvorené konstrukce si pak mohou vystavit.

Stavebnice lego je stdle fenoménem, ktery déti velmi bavi.
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CINNOST O.P.S. DOTACi NEBO DAREM V ROCE 2024 PODPORILY INSTITUCE A OBCE

MPSV - dotace na ¢innost NZDM KamPak?
MPSV - dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra

MINISTERSTVO PRACE
A SOCIALNICH VECI

4.308.420,-- K¢
1.733,050,-- K¢

Zlinsky kraj — dotace pro socialni sluzby
Zlinsky kraj — dotace na projekt Zkus to jinak! 2024

Kraj bez
hranic

518.800,-- K¢
64.000,-- K¢

Meésto Slavicin — dotace na ¢innost NZDM KamPak?
Meésto Slavicin — dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra
Dotace na projekt ,,Stavebni tpravy NZDM KamPak?“

_Slavigin_

—

197.000,-- K¢
123.000,-- K¢
2.000.000,-- K¢

Mésto Valasské Klobouky — dotace na ¢innost NZDM KamPak?
Mésto Valasské Klobouky — dotace na cinnost Poradenského centra Zebra

217.141,-- K¢

o, 50.138,-- K&
ValaSskeé
Klebeuky
Mésto Brumov — Bylnice — dar na ¢innost NZDM KamPak?
Mésto Brumov — Bylnice — dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra 20.000,-- K¢
15.000,-- K¢
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Obec Vlachovice — dar na ¢innost Poradenského centra Zebra

9 9.000,-- K¢
Obec Stitnad nad VI&Fi — dar na €éinnost Poradenského centra Zebra
8.000,-- K¢
Mésto Luhacovice — dar na cinnost Poradenského centra Zebra
|—| 5.000,-- K¢
LWHACoy ce
Meéstys Pozlovice —dar na ¢innost Poradenského centra Zebra
5.000,-- K&
Obec Rokytnice — dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra
3.000,-- K¢
Obec Lipova — dar na ¢innost Poradenského centra Zebra
3.000,-- K¢
Obec Loucka — dar na ¢innost Poradenského centra Zebra
3.000,-- K¢

v
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Obec Nedasov — dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra

3.000,-- K¢

Obec Navojna — dotace na ¢innost Poradenského centra Zebra

2.000,-- K¢

Obec Potec — dar na cinnost Poradenského centra Zebra

2.000,-- K¢

Obec Sehradice — dar na cinnost Poradenského centra Zebra

3

;

2.000,-- K¢

Obec Vlachova Lhota — dar na ¢innost Poradenského centra Zebra

1.000,-- K¢

1.000,-- K¢

Petra Blumenberg

200.000,-- K¢

Vojtéch Stépancik

3.000,-- K¢

SumiRiko AVS Czech, s.r.o., Drnovice — vécny dar - tiskarna

5.000,-- K¢

MNOHOKRAT DEKUJEME VSEM, VELICE S| KAZDE PODPORY VAZIME !
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HOSPODARENI O.P.S. V ROCE 2024

ROZVAHA - AKTIVA

ROZVAHA

AKTIVA v tisicich K¢ stavk1.1.2024  stav k 31. 12. 2024
Dlouhodoby majetek celkem 17902 17707
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 18408 18151
Pozemky 2095 2095
Stavby 16057 16056
Samostatné movité véci a soubory movitych véci

Drobny dlouhodoby hmotny majetek 256 0

Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek
Opravky k stavbam
Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku

Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku -506 -444
Ostatni dlouhodoby financni majetek
Kratkodoby majetek celkem 14347 861

Material na skladé
Zbozi na skladé

Odbératelé

Poskytnuté provozni zalohy 250 9
Ostatni pohledavky

Ostatni pfimé dané 5 13
Naroky na dotace a ostatni zuctovani s rozpoctem orgdnl lGzemnich

samospravnych celkd 12793 0
Jiné pohledavky 22 1
Dohadné ucty aktivni 13 0
Pokladna 34 10
Ceniny

Bankovni tcty 1197 776
Naklady pfistich obdobi 33 52
Prijmy pristich obdobi

Dohadné ucty aktivni

AKTIVA CELKEM 32249 18568
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ROZVAHA - PASIVA

PASIVA v tisicich K¢ stav k1. 1.2024 | stav k 31.12. 2024
Vlastni zdroje celkem 17977 17750
Jméni celkem 17962 17782
Vlastni jméni 17905 17710
Fondy 57 72
Ocenovaci rozdily z precenéni majetku a zavazk(

Vysledek hospodareni celkem 15 -32
Ucet hospodarského vysledku

Cizi zdroje celkem 14272 818
Kratkodobé zavazky celkem 13586 515
Dodavatelé 32 46
Prijaté zalohy

Zaméstnanci 345 307
Z3avazky k institucim socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 188 162
Ostatni pfimé dané

Zavazky ze vztahu k rozpoc¢tim organli Gzemnich samospravnych celk(

Jiné zavazky 13000 0
Dohadné ucty pasivni 21 0
Jina pasiva celkem 686 303
Vydaje pfistich obdobi 198 15
Vynosy pfFistich obdobi 488 288
PASIVA CELKEM 32249 18568

Informace o mzdé reditele spolecnosti

Hruba mzda reditele o.p.s. Cinila 327.261,-- K¢. Mzdové néaklady na vykon reditele spoleénosti véetné odvodu Cinily 437.876,-- KC.
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VYKAZ ZISKU A ZTRAT

VYSLEDOVKA k 31. 12. 2024

Cinnosti
Naklady v tis. K¢ hlavni hospodarska celkem
Spotrfeba materidlu, energie a ostatnich nakladovych dodavek 717 717
Prodané zbozi
Opravy a udrzovani 18 18
Cestovné 21 21
Naklady na reprezentaci 12 12
Sluzby 731 731
Mzdové naklady 4875 4875
Zakonné socialni pojisténi 1553 1553
Zakonné socialni naklady 20 20
Dané a poplatky
Ostatni socialni naklady
Nakladové uroky 12 12
Kursové ztraty
Pojisténi
Jiné ostatni ndklady 1 1
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 195 195
Poskytnuté prispévky
Celkem 8155 0 8155
Vynosy v tis. K¢
Provozni dotace 7222 7222
Pfijaté pFispévky 275 275
Trzby za vlastni vykony a za zboZi 321 105 426
Trzby z prodeje zbozi
Trzby z prodeje materidlu
Uroky
Ostatni vynosy 200 200
Vynosy z dlouhodobého financniho majetku
Celkem 8018 105 8123
Hospodarsky vysledek pred zdanénim -137 +105 -32
Dan z pFijma
Hospodarsky vysledek po zdanéni -137 +105 -32
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VYROK AUDITORA

Ing. Renata Nedbdikovd, Nad Stranémi 4681, 760 05 Zlin, evidensni &islo auditora: 2098

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Spravni radé Vzdélavaci, socialni a kulturni stfedisko pFi Nadaci Jana Pive&ky, 0.p.s., Slavi€in
Zpréva o auditu Ucetni zavérky
Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZené etni zavérky spole&nosti Vzd&lavaci, socidlni a kulturni stfedisko pfi
Nadaci Jana Pivetky, o.p.s. (ddle také ,Spoleénost”) sestavené na zakladé eskych Géetnich pFedpis,
které se skladd z rozvahy k 31.12.2024, vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31.12.2024 a pfilohy této
G&etni zévérky, véetnd vyznamnych (materidlnich) informaci o pouZitych Gcetnich metodéch. Udaje o
Spole¢nosti jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této Ucetni zévérky.

Podle mého ndazoru éetni zavérka podavé vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolecnosti
Vzdélavaci, socialni a kulturni stfedisko pfi Nadaci Jana Piveéky, o.p.s. k 31.12.2024 a nékladi a
vynost a vysledku jejiho hospodafeni za rok kongici 31.12.2024 v souladu s éeskymi Gcetnimi
predpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditorl Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopinéné a
upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito pfedpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit Gtetni zavérky. V souladu se zdkonem o
auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsem na Spolecnosti
nezévislé a spinila jsem i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisti. Domnivam se, Ze
diikazni informace, které jsem shromézdila, poskytuji dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjédieni mého
vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené ve
vyroéni zpravé mimo Gletni zdvérku a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd
statutarni orgdn spoleénosti.

MUj vyrok k Géetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pesto je v3ak soutdsti mych
povinnosti souvisejicich s auditem Gcetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gcetni zévérkou & s mymi
znalostmi o Géetni jednotce ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace
nejevi jako vyznamné (materidng) nespravné. Také posuzuiji, zda ostatni informace byly ve viech
vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracovény v souladu s pFisludnymi pravnimi pFedpisy. Timto
posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splfiuji poZadavky prévnich predpist na formalni
nélezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda
ptipadné nedodrieni uvedenych pozadavkd by bylo zpisobilé ovlivnit Gsudek Einény na zdkladé
ostatnich informaci.
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Na zakladé provedenych postupi, do miry, jiz dokézi posoudit, uvadim, ze

e ostatni informace, které popisuji skuteénosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v Ucetni zévérce,
jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s Uéetni zévérkou a
e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Déle jsem povinna uvést, zda na zakladé poznatk( a povédomi o Spoleénosti, k nimZ jsem dospéla pfi
provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materiélni) vécné nespravnosti. V rdmci
uvedenych postupd jsem v obdrzenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materidlni) vécné
nespravnosti nezjistila.

Mou povinnosti je informovat statutdrni orgdn a dozor¢i radu mimo jiné o plédnovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zji§ténich, ktera jsem v jeho pribéhu ucinila, véetné zjisténych
vyznamnych nedostatk ve vnitfnim kontrolnim systému.

Jméno, podpis a razitko statutarniho auditora: Ing. Renata Nedbdlkova
Sidlo: / Nad Stranémi 4681, Zlin
Evidenéni &islo auditora: 2098

Datum vypracovani zpravy: 30.6.2025
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